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従業員の採用や育成、労務管理についてまとめた大好評シリーズの最新版。


関係機関へ提出する書類の書き方や労使間で結ぶ就業規則のモデルを掲載。





【内容】


・より良い人材を採用・育成するために　　　　　・従業員の募集と採用


・労務管理の知識　　　・外国人材の労務管理　　・安全衛生と健康管理


・人事制度　　　　　　・労働保険・社会保険　　・給与計算事務


・助成金　　　　　　　・こんなときどうする　～各種手続き


・書式等（記載例、資料、就業規則例）





規模拡大や多様化などで、経営を支える正社員に加えて、パート・アルバイト労働者や外国人材、農業の未経験者など、多くの雇用労働力を必要とする例が増えています。


従業員の定着には、透明性のある賃金制度や人事評価制度を設けることが必要です。採用や育成、労務管理は農業の特性に配慮しつつ、経営体の体制に合わせたより合理的な方法を選ぶ必要があります。


本書は、農業経営体・農業法人の従業員の採用や育成に関する実務的なマニュアル書です。第５版では、最近の話題の「働き方改革と農業」についても解説しています。


各種様式等を収録したＣＤ－ＲＯＭ付。








